KLAUZULA INFORMACY]JNA - PRACOWNIK SAMORZADOWY
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Administratorem Twoich danych jest Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il

adres: Parznice 53, 26-624 Kowala

Kontakt mozliwy jest pod mailem: pspparznice@hot.pl

Dane kontaktowe do naszego inspektora ochrony danych to: sylwia.kwapisz.iodo@gmail.com .

Twoje dane osobowe przetwarzamy w celu rekrutacji, a w przypadku zatrudnienia w celu rozliczenn podatkowych
oraz ubezpieczen spotecznych, wykonania obowigzkéw w obszarze dokumentacji prawa pracy oraz realizowania
obowigzkoéw zwigzanych z bezpieczenstwem, higieng i medycyna pracy.

Podstawa prawna przetwarzania Twoich danych jest zalezna od tego, w jakim celu je przetwarzamy. I tak:

a. Twoje dane osobowe podane dla potrzeb konkretnej rekrutacji przetwarzamy:

v'w zakresie, w jakim podane przez Ciebie dane odpowiadajg wymaganiom wynikajgcym z prawa pracy-
z powotaniem na art. 6 ust. 1 lit. b RODO, tj. w wykonaniu czynno$ci dazacych do zawarcia umowy o prace,
ze szczegblnym uwzglednieniem art. 6 i n. ustawy o pracownikach samorzadowych oraz art. 221 Kodeksu
pracy;

v w zakresie pozostatych danych - na podstawie Twojej zgody, ktora zostata wyrazona poprzez zgtoszenie sie
w procesie rekrutacji, przestanie swojego CV, wypetnienie kwestionariusza;

b. Twoje dane osobowe przetwarzamy dla potrzeb przysztych rekrutacji i proponowania Ci udziatu w nich, jesli
wyrazisz na to odrebng zgode, np. w CV lub innych dokumentach aplikacyjnych;

c. Twoje dane osobowe podane w zwigzku z zatrudnieniem przetwarzamy:

v' w zakresie, w jakim podane przez Ciebie dane odpowiadajg wymaganiom wynikajgcym z prawa pracy -
z powotaniem na art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

v w zakresie pozostalych danych - na podstawie Twojej zgody;

d. w zakresie rozliczen podatkowych, ubezpieczen spotecznych, zdrowotnych oraz opracowywania i prowadzenia
dokumentacji pracowniczej - te procesy realizujemy poniewaz taki mamy obowigzek wynikajgcy z przepisow
prawa;

e. Twoje dane osobowe obejmujgce dane identyfikacyjne oraz wizerunek przetwarzamy w celu informowania oséb
z otoczenia Szkoty o kadrze zatrudnianej w Szkole oraz osobach odpowiedzialnych za poszczegélne zadania,
w celu informowania o biezgcych wydarzeniach z zycia placéwki itp., a to z powotaniem na klauzule realizacji
interesu publicznego przez nasza Szkote;

f. Twoje dane osobowe obejmujace Twoéj wizerunek uwieczniony na monitoringu przetwarzamy w celu
zapewnienia bezpieczenstwa, z powotaniem na klauzule interesu publicznego realizowanego przez nasza
placowke.

Dane nie podlegaja profilowaniu ani zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Bedziemy przetwarza¢ Twoje dane przez okres rekrutacji (chyba, ze uzyskamy od Ciebie zgode na pozostawienie
danych osobowych w przypadku przyszlych rekrutacji), a w razie podjecia wspétpracy - réwniez przez caly okres
zatrudnienia i nastepnie przez okres 10 lat od daty ustania zatrudnienia (tak dtugi okres przechowywania danych
pracowniczych jest obowigzkiem natozonym na nas przez przepisu prawa pracy).

Twoje dane osobowe przechowywane bedg przez okres 3 miesigcy po rekrutacji.

Jesli zakwalifikujesz sie do nastepnego etapu naboru, Szkota bedzie zobowigzana do przygotowania protokotu
z procesu naboru, stosownie do art. 14 ustawy o pracownikach samorzadowych. Protokét ten oraz powigzana z nim
dokumentacje z procesu rekrutacji Szkota bedzie zobowigzana przechowywaé na potrzeby rozliczalnosci, w tym na
potrzeby kontroli prawidlowoSci procesu rekrutacji realizowanych przez powotane do tego instytucje (np. Najwyzsza
Izba Kontroli).

Jezeli zostanie zatrudniony w placéwce, Szkota w my$l art. 15 ustawy o pracownikach samorzadowych bedzie
zobowigzana opublikowaé¢ Twoje imie, nazwisko oraz adres zamieszkania na swojej tablicy ogtoszen oraz w swoim
Biuletynie Informacji Publicznej.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw, z ktérymi nie nawigzano stosunku pracy beda wydane zainteresowanym lub
w przypadku, gdyby zainteresowany nie zgtosit sie po ich odbidr niszczone w sposéb mechaniczny 3 miesigce po
zakonczonej rekrutacji.

Nie udostepniamy na wiasno$¢ Twoich danych zadnym podmiotom komercyjnym. Wiedz jednak, ze Twoje dane
zwigzane z zatrudnieniem udostepniamy:

firmie szkolacej pracownikéw w obszarze BHP

firmom utrzymujacym i serwisujgcym nasze serwery informatyczne,

kancelariom prawnym, ktére wspieraja nas w obszarze biezacej dziatalno$ci,

firmom obstugujacym nas w obszarze IT, w tym serwisujacym urzadzenia wykorzystywane przez nas w biezacej
dziatalnosci,

podmiotom utrzymujgacym oprogramowanie, z ktérego korzystamy w ramach biezacej dziatalnosci,

kurierom i poczcie polskiej - w zwigzku z przesytang korespondencja,

firmom wspierajacym nas w organizacji wycieczek (np. firmy przewozowe, muzea, kina),

w przypadku konkurséw, do ktérych mozesz by¢ zaangazowana/y - innym jednostkom o$§wiatowym,

w przypadku monitoringu - agencji ochrony. W ramach wykonywanych przez nas zadan w obszarze
sprawowania wiladzy publicznej i realizacji interesu publicznego Twoje dane moga zosta¢ udostepnione w
ramach wspoétpracy organom samorzadu lokalnego, placéwkom oraz instytucjom edukacyjnym, kulturalnym i

oo

-


mailto:pspparznice@hot.pl
mailto:sylwia.kwapisz.iodo@gmail.com

12.

13.

14.
15.

animacyjnym, w sposob zgodny z obowigzujacymi przepisami prawa. Jesli jeste$ zainteresowany jakie sg to
podmioty napisz do nas.
Masz prawo: zadania dostepu do tresci swoich danych osobowych, do ich poprawiania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania danych.
Odrebnie chcemy Cie poinformowaé, ze masz réwniez prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych
osobowych.
Uprawnienia, o ktérych mowa powyzej mozesz wykonac poprzez kontakt z nami.
Jezeli uznasz, ze w jakikolwiek sposéb naruszyliSmy reguty przetwarzania Twoich danych osobowych to masz prawo
do ztozenia skargi bezposrednio do organu nadzoru (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-
193 Warszawa, tel. 22 531-03-00, e-mail: iod@uodo.gov.pl, www.uodo.gov.pl).
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